-ORMAR

EDICAO 115 | NOVEMBRO | 2025 =

]

22 ANOS DRAGAO DO MAR

Ha 22 anos, a Drag@o do Mar move For- Dos gque comegaram como aprendizes
taleza e todos que fazem parte dessa aos gue seguem crescendo com a em-
trajetdria. A cada dia, renovamos nosso presa, construimos juntos histérias de
compromisso com o cuidado, a respon- dedicacdo e superagao. Mais do que
sabilidade e o proposito de levar pesso- transportar clientes, transportamos fu-
as, histériasesonhos aos seus destinos. turos, pois cada trajeto é feito de pesso-

as. Ao longo dessas duas décadas, cres-
cemos com a cidade e seguimos firmes
em nossa missdo: cuidar de quem move
Fortaleza.



PALAVRA DO DIRETOR

Caros colaboradores,

Ha 22 anos, a Dragédo do Mar segue em movimento, acompanhando as
transformagdes do transporte urbano de Fortaleza. Nesse tempo, enfren-
tamos juntos os altos e baixos de um setor que esta em constante mudan-
a, desde momentos de crescimento até periodos de grandes desafios.

Hoje, o sistema vive mais uma fase de adaptacdo. A pandemia reduziu o
numero de clientes, novas tecnologias vém mudando a forma como as
pessoas se deslocam e a sustentabilidade se tornou pauta essencial.

Mesmo assim, seguimos firmes: inovando, capacitando nossas equipes e
mantendo o compromisse com um transporte mais humano e eficiente.
Nosso propésito continua 0 mesmo: transportar pessoas com seguranga,
respeito e responsabilidade.

Fred Lopes - Diretor




ACONTECEU

Slpat 2025

Durante a Sipat, colaboradores
participaram de palestras sobre
finangas pessoais, uso correto
de EPls, seguranga no transito e
qualidade de vida no trabalho e
no lar.

Também tivemos corte de ca-
belo, aferi¢do de pressdo e uma
programacao especial no Outu-
bro Rosa, com roda de conversa,
leitura de poemas e momentos
de autocuidado.
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Encontro
dos Jovens
Transformadores

O encontro de outubro teve como tema
"Saude Mental no Ambiente de Trabalho',
e reuniu os aprendizes em um espaco
de dialogo e acolhimento. Refletir sobre
emogoes, rotina e equilibrio é essencial
pra quem esta comegando a construir
uma carreira com proposito.




Dia do idoso

no Sindionibus
O grupo ‘Alegria de Viver" participou de uma
manha especial promovida pelo Sindiénibus, em
celebracaoaoDiadoldoso. Aprogramacaocontou P e
com aula de ritmos, forré pé-de-serra, lanche s ‘*;:-‘*'
coletivo e a¢des de cidadania e salde realizadas " p i

pelo Ministério Publico e Sest Senat, com aferigéo
de pressao, teste de glicemia e orientacoes.

O momento foi ainda mais emocionante com a
homenagem a motorista Marilia, reconhecidapelo
excelente atendimento aos passageiros idosos.




Dia das
criangas -
Cinema
com pipoca

Em outubro, o tradicional Cinema
com Pipoca garantiu um dia de
alegria e afeto para filhos e netos
doscolaboradores. Aturmaassistiu
ao filme Lilo & Stitch em uma
sessdo especial repleta de risadas
e emogao.




MANDOU
BEM!

Parabenizamos o0s motoristas Wesley
Braga, Sandro e Almino Nascimento
pelo profissionalismo e atengdo com os
passageiros.

A cordialidade e o cuidado no atendimento
representam o que ha de melhor em nossa
equipe e refletem o verdadeiro espirito
da Dragao do Mar: servir com respeito,
empatia e dedicagao.




O transporte
coletivo em
movimento

O transporte publico de Fortaleza
passa por um periodo de transfor-
magé&o. Apos a pandemia, 0 nume-
ro de clientes caiu guase pela me-
tade — de mais de 1 milhdo por dia
para cerca de 520 mil. Essa mudan-
ca afetou todo o sistema, que agora
precisa equilibrar custos mais altos
com uma demanda menor.

Além da redugao no fluxo de clien-
tes, o setor enfrenta novos com-
portamentos de mobilidade, com
o crescimento dos aplicativos de
transporte individual e o aumento
no uso de veiculos particulares. Ao
mesmo tempo, ha desafios inter-
nos importantes, como a extingao

da fungdo dos cobradores, a mo-
dernizagao da frota e a adogao de
tecnologias mais sustentaveis.
Apesar das dificuldades, o sistema
segue cumprindo um papel essen-
cial: garantir o direito de ir e vir de
milhares de fortalezenses, promo-
vendo acesso, mobilidade e inclu-
580 social.

Com o esforgo conjunto de empre-
sas, poder publico e colaboradores,
o transporte coletivo continua sendo
um servico indispensavel para o fun-
cionamento e o desenvolvimento da
cidade.




COMUNICAGAO + COMPLIANCE

A tecnologia faz parte do nosso dia adia, sar qualquer conteudo. Quando usadas com bom senso, elas for-
no trabalho e fora dele. Para usé-la de for- @ Respeitar a privacidade de colegas, talecemacomunicagéo, apoiamdecistes
ma consciente, lembre-se de: clientes e parceiros. e melhoram o trabalho em equipe. Vamos

@ Manter o foco durante o expediente, usaratecnologia a nosso favor, com ética
@ Verificar informagdes antes de repas- evitando distragfes desnecessarias. e responsabilidade?




SAUDE EM DIA

SAUDE EM DIA

Homens também precisam falar sobre saude. O
Novembro Azul e um lembrete importante sobre a
prevencac do cancer de prostata e o cuidado com o
COrpo e a mente.

Consultas de rotina e exames preventivos salvam vidas.
Fique atento aos principais sinais de alerta, que sao:
dificuldade para urinar
dor ou ardéncia para urinar
gjaculacéo dolorosa
dor na regido lombar

Cuidar de si € o primeiro passo pra continuar cuidando
dos outros. Neste més, o convite & simples: venca o
preconceito, venca o medo e procure o seu medico.




