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VEM Ai MAIS
UM PMQA!

Estamos concorrendo a mais um PMQA — A Dragdao do Mar ja foi reconhecida 17
Prémio Melhoria da Qualidade do Ar, um dos vezes pelas suas boas praticas de ESG e
mais tradicionais no setor de transportes, que nossa missdo é continuar colaborando para
reconhece as iniciativas de ESG (Ambiental, a sustentabilidade global, engajados nos
Social e Governanga). Objetivos de Desenvolvimento Sustentével da
Organizagdo das Nacdes Unidas (ONU).



PALAVRA
DO DIRETOR

Caros colaboradores,

Concluimos 2024 com chave
de ouro. Em 12 meses, foram
muitas conquistas e feitos que
valem  reconhecimento  cujo
impacto ndo se limita a0 nos-
s local de trabalho. Tanto que
alguns deles merecem um des-
taque amais. O “Doar faz bem",
com o qual vocés contribuiram
através da compra das cami-
sas, garantiu a alimentagéo de
dezenas de criangas no Iprede.

Além dele, 0 Natal Solidério, que
teve uma arrecadagdo de mais
de 300 brinquedos que, cer-
tamente, fez muitas criancas
felizes em uma note 40 espe-
rada. Um obrigado especial ao
nosso motorista Moreira, que
fezuma doagdo bastante gene-
rosa para essa campanha. Isso
demonstra que a valorizago
das pessoas no & apenas um
valor institucional, mas com-
partilhado por todos nds.

Para 2025, posso garantir que
iniciamos com o pé direito. Ja
estamos concorrendo ao nos-
5018° PMQA - Prémio Melhoria
da Qualidade do Ar, que atesta
nosso compromisso com as
préticas de ESG e reforga a im
portancia do trabalho em equi-
pe para alcangarmos os resuk
tados esperados.

E gratificante saber que, dentro

le casa, temos  profissionais
competentes, comprometidos
e éticos para embarcar em
mais uma jomada. Sigamos!

Fred Lopes
Diretor

Em dezembro, os colaboradores da Auto Viagéo Dra-
Doar géo do Mar realizaram a doag&o de 240kg de leite in-
tegral ao Instituto da Primeira Infancia (Iprede). A con-
faz bem tribuigdo aconteceu gragas ao engajamento do nosso
time, que adquiriu as camisas ao doar o leite para a
Instituigdo. Em outra agdo da campanha, chamada
Faca a diferenga com solidariedade através da doa-
ao de brinquedos para o Iprede, o colaborador Morei-
ra foi o responsével pela maior doago da campanha.

Dia do Profissional
de Manutengao

Ainda em dezembro, ocorreu um almogo e um jantar
especial em homenagem aos nossos profissionais de
manuteng&o, tdo essenciais para o bom funcionamento
dos nossos veiculos e maquinas.




CIIEED
Auto Viagao Dragao do Mar concorre
a mais um Prémio Melhoria da

Qualidade do Ar

PREMIO
MELHORIA DA

K QUALIDADE
= "DESPOLUIR ~boar

Registro da premiagao

A Auto Viagdo Drago do Mar esta concorrendo mais
uma vez a0 PMQA — Prémio Melhoria da Qualidade
do Ar, promovido pela Fetrans (Federagao dos Trans-
portes). O objetivo do prémio & identificar, disseminar
e encorajar praticas organizacionais de empresas do
setor, que apresentem melhorias para a sociedade e a
minimizag&o de danos ao meio ambiente

As aces desenvolvidas so divididas nos eixos Meio
Ambiente, Social e Governanga (ESG). Entre nossos
projetos, podemos destacar Protegéo do solo, Expres-
so Solar (iniciativa que faz uso de energia solar), Ar-

MANDOU BEM!

FgTRANS -

raia beneficente e Satide DMar (Social), e o Programa
5 estrelas (Governanca)

Em 2024, mais de 50 instituigées concorreram, des-
tas, nove foram premiadas, entre elas a Dragdo do
Mar, na principal categoria: Ouro Inovador. O resulta-
do deste ano seré divulgado em junho.

Estamos na torcida para que nossas iniciativas sejam
e continuar in-

vestindo em projetos tdo importantes para a sustenta-

bilidade do planeta e desenvolvimento da sociedade.

Desta vez, o reconhecimento vai
para dois colaboradores do nosso
Programa Jovem Aprendiz: Sofia
Rayele e Wesley Alves. Ambos se
destacaram no Projeto Aluno Nota
10, do Sest Senat.

Parabéns, pessoall Sua dedicagéo
foi recompensada e esse resultado
reflete o compromisso com o apren-
dizado e o crescimento de vocés.
Continuem brilhando!
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Comunicagao
+ Compliance

Nesta edigdo do Informar, vamos
conhecer o terceiro pilar do Pro-
grama de Compliance e a principal
politica da empresa: Cédigo de con-
duta. A empresa espera que o com-
portamento de seus colaboradores,
acionistas, fornecedores, prestado-
res de servigo seja um reflexo dos
seus valores, que s@o: ética, hones-
tidade, transparéncia, integridade,
diversidade, inovagao etc.

Além disso, esse pilar defende
que a conduta de todos deve zelar
pela no retaliagdo (protecao para

Em fevereiro, celebra-se o Fevereiro
Roxo, que alerta sobre a importancia
de prevenir doengas cronicas, como

quem reportar problemas); as di-
retrizes, um ambiente de trabalho
saudavel, protegdo ao meio am-
biente, confidencialidade das infor-
magdes, um vocabulario acessivel
e que essas informagdes devem
ser do conhecimento de todos

0 material com as regras que com-
pGem o Cédigo de Conduta & en-
tregue aos funcionarios durante
o treinamento de integracao, que
ocorre antes de iniciarem suas ati-
vidades na empresa.

st

Dica de Satlde

apresenta-se por meio de manchas
na pele, fadiga e dores articulares.
Uma medida preventiva que tem

b éo

o Alzheimer, Lipus e
Vamos conhecer um pouco sobre
cada uma delas?

A primeira, uma doenga neurode-
generativa progressiva, que afeta a
memoria, 0 pensamento e o compor-
tamento pode ser prevenida — ainda
que ndo completamente — com a
adogdo de um estilo de vida sauds-
vel, aliado a um acompanhamento
médico regular.

0 Lipus é uma doenga que afeta o
sistema 6gico, levando-o a

ons
controle da exposi¢do ao sol
Por fim, a fibromialgia é uma sindro-
me que afeta os musculos e causa
sensibilidade ao toque. Para se pre-
venir, é essencial praticar uma ativi-
dade fisica e cuidar da satide mental
Uma alimentagdo saudavel e a pra-
tica esportiva sdo estratégias efi-
cientes para minimizar as chances
dessas doengas. Cultive bons habi-
tos e faga acompanhamento médico
para afastar essas e

atacar os tecidos e 6rgdos. Em geral,

outras ameagas a sua satide!

AUTO ViAGAO

DRAGAO
-
> DO MAR

EXPEDIENTE
AUTO VIACAO
DRAGAO DO MAR

Diretoria:
Frederico Lopes e Fred Neto

DH:
Cleiza Martins
e Kdtia Rodrigues

T
Jaime Félix

Gerente de Trafego:
Rafael Maia

Agéncia:
Impulsione Comunicagéo

Conteiido:
Tainan Carvalho

Jornalistas responsaveis:
Camilla Andrade
e Isabella Purcaru

Design, Diagramagéo
e Diregdo de Criagdo:

Ismael Nascimento

Revisdo:
Priscila Macédo

CONTATO
INFORMAR
Telefone: (85) 3304.3554




