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RELEMBRE TUDO

QUE ACONTECEU NA AUTO VIACAO
DRAGAO DO MAR EM 2023

0 ano de 2023 foi muito especial. Apds tempos dificeis e com res-
trictes em decarréncia da pandemia, foi em 2023 que tivemos a
honra de retomar as nossas agdes e eventos junto aos nossos co-
laboradores, parceiros, clientes e sociedade.

Neste ano, aconteceu o retorno da Semana da Saudde, em abril,
além do treinamento funcional e ginastica laboral, Teve Blitz
Educativa, no Maio Amarelo, a SIPAT (Semana Interna de Preven-
gdo a Acidentes no Trabalho), Arraid do Cumpade Jangadinha,
em julho; Semana do Transito, em setembro; projeto social Gru-
po de Convivéncia Alegria de Viver, com pessoas da terceira ida-
de, além do nosso tomeio de futebol, que visa incentivar a pra-
tica de atividade fisica aos colaboradores. Todas essas agoes
tém objetivos claros e diretos de dar nossa contribuigdo no meio
corporativo e social.

Sempre com o objetivo de inovar, em setembro, nos tornamos a
primeira empresa de transporte urbano de Fortaleza a receber um
grupo de ciclistas em nossa sede. A visita teve o intuito de sensi-
bilizar e estabelecer uma aproximagao com os amantes do ciclis-
mo, mostrando para o grupo que ha um ponto cego no dnibus e
conscientizando dos riscos que ele pode causar.

Assim como toda grande empresa, buscamos cumprir a nossa
missdo de cuidar do meio ambiente. Como forma de despertar
conscientizagdo ambiental, levamos colaboradores e seus fami-
liares para um passeio ecologico no Parque do Coco. Além dis-
so, realizamos mais uma edicao do projeto Ondas do Bem e reco-
Ihemos 54 kg de residuos sdlidos das areias da Praia do Futuro.

Diante de todas as agdes que realizamos em nosso cotidiano,
recebemos algumas premiagdes que muito nos honra e indi-
ca que estamos trilhando um linde caminho de colaboragao
social e corporativa:

@ Pela 16 2 vez conguistamos o Prémio Melheria da Qualidade
do Ar.

& Pela 142 vez, recebemos o certificado de qualidade Empresa.
@ 3 vezes reconhecida como uma das Melhores empresas para
se trabalhar no Sistema de Transporte Urbano.

& Prémio Compliance Guanabara:

(2 3° Lugar empresa Compliance

& 3° Lugar empresa Compliance Inovacio

& 2° Lugar Compliance Inspiragao, conferido a representante

do Compliance, Kétia Rodrigues.



PALAVRA DO DIRETOR

0la, amigos. Estamos encerrando mais um ciclo, repleto de felicidade e gratidao. Em
2023, a Auto Viagao Dragao do Mar completou 20 anos de atuagao, carregando mui-
tas histarias, aprendizados e o éxito de ter uma excelente equipe de colaboradores,
que todos os dias se dedica para entregar o melhor aos nossos clientes, dando pas-
sagem a bons momentos. Este foi um ano muito especial, de celebragaes, conquis-
tas e muito caler humano, marcando o retorno das nossas atividades, dos projetos,
e de momentos de confraternizagéo.

No decorrer dessa trajetdria, gracas ao grande esforco coletivo, conseguimos di-
versas premiagdes e titulos, que se apresentam como forma de reiterar 0s nossos
principios e compromissos sociais e ambientais. E motivo de grande alegria estar
entre as trés melhores empresas de transporte urbano para se trabalhar, de acordo
com a pesquisa de clima organizacional, do Sindidnibus. Esse reconhecimento nos
incentiva a seguir em frente, sempre olhando para os nossos colaboradores e forta-
lecendo as nossas boas praticas.

Para 2024, s6 posso desejar que sejamos ainda melhores, e que sigamos transformando vidas e escrevendo histérias. Assim,
desejo atodos boas festas e um novo ano de muitas conquistas. Muito obrigado.

Fred Lopes

ACONTECEU 2023

VAMOS RELEMBRAR 0 QUE ACONTECEU NESSE ANO TAO ESPECIAL PARA NOS? DA UMA OLHADA Ai!
w

Maio Amarelo Semana Nacional do Transito

Arraid do Cumpade Jangadinha Programa de Atendimento Nutricional em Grupo (PANG)
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DESTAQUES

MANDOU BEM

No dltimo Informar do ano nao poderia faltar o reconhecimento aos nossos colaboradores. Tem gente mandando bem, veja so

MOTORISTA MOTORISTA
JONAS FREITAS MAVINIER

Elogiado por ser um excelente motorista e tratar Elogiado por ser muito empatico com 0s passageiros,
todos com cordialidade. Cliente o parabenizou por prestativo e simpatico, procurando sempre fazer com
ser bastante profissional. gue todos estejam bem

PROMOGOES

Nos meses de setembro e outubro, seis colaboradores foram promovidos. Parabenizamos a todos pelo esforgo e dedicagaol

Ewerton Paz: Foi Gleison: Foi promo-

promovido de moto-
rista de onibus jorna-
da diferenciada para
motorista de dnibus.

Herli: Foi promovi-
do de motorista de
anibus jornada dife-
renciada para mo-
torista de onibus.

vido de motorista
de o@nibus jornada
diferenciada  para
motorista de dnibus.

Lennon: Foi promo-
vido de motorista
de onibus jornada
diferenciada  para
motorista de Gnibus.

Guedes: Foi promo-
vido de motorista
de oGnibus jornada
diferenciada  para
motorista de dnibus.

Vitor: Foi promo-
vido de auxiliar de
lanterneiro  para
lanterneiro |.



COMUNICACAQ + COMPLIANCE

0 COMUNICAGAO + COMPLIANCE DESTA EDIGAO VAI
TRATAR SOBRE UM TEMA MUITO IMPORTANTE
DENTRO DAS CORPORACOES: OS DIREITOS HUMANOS

Os direitos humanos sao as garantias e liberdades fundamentais
gue devem ser asseguradas atodos os seres humanos, indepen-
dente de género, raga, classe social, nacionalidade, orientagao
sexual, religido, cultura ou qualquer outra condigdo que possa
diferenciar uma pessoa da outra. Dentro da nossa empresa,
somos agentes ativos de propagagdo do conhecimento a res-
peito dos direitos humanos, através de palestras e treinamento,
sempre buscando reforgar com nossos colaboradores a impor-
tancia dos direitos a vida, a saude, 3 educagdo, a liberdade de
expressao, liberdade de locomocgao e todas as demais garantias
do cidadao, previstas na Constituicdo Federal.

Através da democratizagdo do conhecimento sobre a tematica,
podemos conscientizar os nossos colaboradores e evitar que
haja a ocorréncia de casos que possam ferir os direitos huma-
nos, além de, através deles, conseguirmos levar a informacgéo
para além da nossa casa.

SAUDE EM DIA

ORI

0 Dezembro Vermelho ndo apenas chama-a

0 Dezembro Vermelho, marcado pela cons-

cientizagdo sobre o HIV/AIDS, se destaca
como um més crucial na luta contra a doenga
que atinge milhdes de individuos no planeta.

Com mais de 38 milhtes de pessoas vivendo
com o virus em todo o mundo, a campanha
visa informar, mobilizar e combaté-lo. Se-
gundo dados do Senado Federal, o Brasil tem
mais de 900 mil pessoas portadoras do HIV,
numero que evidencia ainda mais a importan-
cia da campanha.

Atualmente, diversas organizagdes ao redor
do globo intensificaram seus esforgos para
promover a prevencéo e a testagem, a exem-
plo do Ministério da Saude, que desde 2019
iniciou campanhas de incentivo ao teste,
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atengdo paraa importancia do uso de preser-
vativos e da PrEP, mas tambéem enfatiza a ne-
cessidade de combater o estigma associado
ao HIV/AIDS, um obstdculo significativo no
acesso ao fratamento.

Ao usar o vermelho como simbolo de aler-
ta, a campanha busca inspirar solidarieda-
de e apoio. Com eventos, palestras e outras
acoes, o Dezembro Vermelho proporciona
uma oportunidade para reflexdo, lembrando
a todos da urgéncia em alcancar o objetivo
global de acabar com a AIDS até 2030, con-
forme estabelecido pelos Objetivos de De-
senvolvimento Sustentavel da ONU
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